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Etle : QUATRE JUILLET

A: NEUF Heures TRENTE

le Comité Syndical,

régulierement convoqué, s’est réunion au nombre prescrit par la loi, dans le lieu
habituel des ses séances, sous la présidence de : M. Francis BOUTES

Présents :
L.ANGUERA (CdC Canalirou), JN. BADENAS (Conseil Général), G.BARO

(CdC Orb-Taurou), F.BARTHES (CdC Saint-Ponais), JL.BARTHES (CdC Orb-
Jaur), Jean-Louis BELLIDO (CdC Le Minervois), F.BERTHOMIEU (CdC
Lirou-Canal), P.BEZIAT (CdC Lirou-Canal), F. BOUTES (Conseil Général),
N.ETIENNE (Conseil Général), A.CALVET (CdC Saint-Chinianais), R.
CHABBERT (cdc Le Minervois), JL.FALIP (Conseil Général), Y.FRAISSE
(CdC Minervois), A.FRANCES (CdC Canalirou), M.GIL (CdC Orb et Taurou),
C.GINESTE (CdC Avéne, Orb & Gravezon), J. HUC (CdC Coteaux &
Chateaux), F.MARTY (CdC Orb et Jaur), D.PASSET (Le Poujol/orb), ME
PEGURIER (Bédarieux), H.POUMEYRAC (CdC Le Minervois), Y.POUJOL
(CdC Combes et Taussac), M.SALEMBIER (CdC Orb et Taurou),
J.SOULIGNAC (CdC Saint-Ponais), E.VILLANEUVA (CdC Faugeres)



Pays Haut Languedoc et Vignobles

2013-04-07-01

Procés-verbal du Comité Syndical du 14 Mars 2013

L’AN DEUX MILLE TREIZE et le QUATORZE MARS a SEIZE heures, les membres du Comité Syndical
du Syndicat Mixte du Pays Haut Languedoc et vignobles se sont réunis a la Communauté de communes Orb &
Taurou a Murviel-les-Béziers sous la présidence de Monsieur Francis BOUTES,

Présents :

L.ANGUERA (CdC Canal-Lirou), J.ARCAS (Conseil Général), G.BARO (CdC Orb-Taurou), F.BARSSE (Bédarieux),
JL.BARTHES (CdC Orb-Jaur), JL.BELLIDO (CdC Le Minervois), F.BERTHOMIEU (CdC Canal-Lirou), P.BEZIAT (CdC
Canal-Lirou), F.BOUTES (Conseil Général), J.CABROL (CdC Pays ST-Ponais), N.ETIENNE (Conseil Général),
D.GALTIER (CdC Faugéres), M.GIL (CdC Orb et Taurou), C.GINESTE (CdC Avéne, Orb & Gravezon), J.HUC (CdC
Coteaux & Chateaux), RM.LOSMA (Bédarieux), Y.POUJOL (CdC Combes et Taussac), JP.ROUANET (CdC Pays
Saint-Ponais), G.ROUDIER (CdC Orb-Taurou).

Excusés:

G.AFFRE (CdC Saint-Chinian), JN.BADENAS (Conseil Général), Y. CASSILI (CdC Monts Orb), D.BEDOS (CdC
Coteaux et Chateaux), B.CALMEL (CdC Saint-Chinianais) représenté par F.BOUTES, R.CHABBERT (CdC Le
Minervois), représenté par Jean-Louis BELLIDO La Liviniére, MA. EDO (CdC Monts d’Orb), JL.FALIP (Conseil
Général), représenté par Francis BOUTES, Y.FRAISSE (CAC Minervois), représenté par Francis BOUTES,
MH.LAVASTRE (Bédarieux), A.MARTINEZ (Conseil Général) représenté par RM.LOSMA, G.MARCOUIRE
(Conseil Général), F.MARTY (CdC Orb et Jaur) représentée par JL BARTHES, K.MESQUIDA (Conseil Général),
M.OLMOS (CdC Le Minervois), représentée par Francis BOUTES, R.PAILLES (Conseil Général), représenté par
Francis BOUTES, D.PASSET (Le Poujol/orb), G.RAYNAUD (CdC St-Chinianais), R.TROPEANO (Conseil Général),
E.VILLANEUVA (CdC Faugeres) représenté par D. GALTIER.

Ainsi que Mme G.ROUSSELOT (Trésorerie Saint Pons).

Assistaient également a la réunion :
Laure ABADIE (Pays HLV), Jacques BLANC (Pays HLV), Aurore BOISARD (Pays HLV), Sylvain BRISA (Pays HLV),

Pascal BOURGOGNE (Opération Grand Site Minerve), Corinne ROGER (Pays HLV), Delphine RUFINO (Pays
HLV), Laurence TKACZUK (Pays HLV).

* k% x

Francis Boutes accueille les participants et déclare la séance ouverte, le quorum étant atteint.

* X %



Examen des rapports présentés en Comité Syndical

IR EER S| Adoption des PV des deux séances précédentes : les PV des séances du 17 Décembre 2012 n’appelant
pas de commentaires, sont adoptés.

pYESBERIERIP. Compte rendu des décisions du Président n°35/2012 a 01/2013 : Le Comité syndical prend acte des
décisions du Président, portant, d'une part sur le défraiement d’un bénévole de I'Orchestre du Pays, I'animation de

I"'exposition Paysages, et I'achat de cartouches d’imprimantes pour un montant de 3711.24 €. D'autre part, les
décisions du Président ont marqué les notifications des deux marchés suivants : « Mission de redynamisation des
marchés de plein vent et de promotion des circuits courts de commercialisation », attribué au Mouvement rural pour
un montant de 70000 € et une durée de 15 mois et « Mission d’évaluation du Schéma Local d’Orientation et de
Développement Touristique 2009-2013 et proposition pour la réalisation d'un nouveau schéma SLODT 2 2014-2018 »
attribué au Cabinet ARGOS pour un montant de 43 550 € HT et une durée de 12 mois a partir de la date de
notification, soit le 20 Décembre 2012.

rJJERERERIE Adoption du compte administratif 2012 : Le Comité syndical approuve le compte administratif pour
I‘'exercice 2012 établi par nature, auquel s'ajoute une présentation par fonction établie en conformité avec
I'instruction M14, apres avoir constaté la parfaite régularité des comptes.

rOXESERIER Adoption du compte de gestion 2012 : Le Comité syndical adopte le compte de gestion 2012 dressé
par Madame le Trésorier du Syndicat aprés avoir examiné et constaté la parfaite régularité des comptes.

PIGEREEENS Affectation du résultat : Aprés avoir examiné le compte administratif, le Comité syndical approuve
I'affectation du résultat de I'exercice 2012 pour un montant de + 78 835.45 €,

Décision modificative n°1/2013 : Afin d’ajuster le budget de I'exercice en cours, le Comité syndical
procéde aux modifications des comptes avec 227 663 € en moins sur les chapitres 6228 (divers) et 001 (résultats
antérieurs reportés) et 227 663 € en plus pour les chapitres 002 (résultat de fonctionnement) et 1068 (I'excédent de
fonctionnement capitalise).

Pl RNy Décision modificative n°2/2013 : Le Comité syndical adopte la décision modificative n°2/2013 qui
consiste a rectifier le budget pour un montant de 500 € en fonctionnement et 4255 € en investissement.

Pl ERPRERIE Mise a jour du tableau des effectifs : Le Comité syndical adopte le nouveau tableau des effectifs qui
compte 34 emplois ouverts et 27 pourvus.

Réglement intérieur des services : Le Comité syndical adopte le réglement intérieur des services
comportant 38 pages et ses annexes, en tenant compte de I'avis favorable du comité technique paritaire du 22 Février
dernier sous réserve de la modification suivante : Article 29.2.2. dans 'exemple : « I'autorité territoriale devra (au lieu
de pourra) lui accorder les 8 jours de congés ».

Adhésion de la Communauté de communes « Les Avants Monts du Centre Hérault » : Le Comité
syndical vote a I'unanimité en faveur de 'adhésion de la communauté de communes ci-dessus mentionnée dans son
entiéreté, ¢'est-a-dire avec les 18 communes qui la composent, y compris les 6 communes de I'ancienne Framps 909,
Le nombre de communes adhérentes au Pays est donc porté a 95 au lieu de 89.

Pl EREREREl Fermeture de deux antennes: Le Comité syndical adopte le principe de la fermeture des deux
antennes de Roujan et Olonzac en 2013.

Culture Orchestre du Pays : Les tarifs du spectacle Téjédor sont adoptés pour un montant de 8 €,
gratuit pour les élus de la commune et représentants des financeurs et pour les enfants de moins de 12 ans.
L’assemblée délibére également sur la convention de partenariat avec les communes accueillant le spectacle induisant
une participation financiére de celle-ci pour un montant de 1000 € par soirée.

PLXERURIERE! Culture : Appel 3 projets « Fonds d’encouragement aux initiatives artistiques et culturelles des
amateurs en spectacle vivant et arts plastiques » : Le Comité syndical adopte le principe du dépét de la candidature
du Pays a I'appel a projet cité en objet auprés de la Direction Générale de la Création Artistique de la DRAC,




PN ERERER T  Opération Grand Site « Cité de Minerve et Gorges de la Cesse et du Brian » : Animation et
Coordination générale. Le Comité syndical se prononce sur la poursuite de cette action pour la seconde annee
d’animation représentant un co(it de 56 116 € TTC.

Opération Grand Site « Cité de Minerve et Gorges de la Cesse et du Brian » : Etude de fréquentation
et de fonctionnement. Le Comité syndical vote le lancement de cette étude stratégique qui vise a fonder les bases du
projet de labellisation « Grand Site de France » et du programme d’actions de I'OGS a présenter en commission des
sites. Le colt de cette étude qui se déroulera sur 19 mois s’éléve a 75 000 € HT.

Pl ERGEERITE Opération Grand Site « Cité de Minerve et Gorges de la Cesse et du Brian» : Programme
d’information et de Communication. Dans la continuité des deux précédentes décisions, I'assemblée délibére sur la
conduite d'un programme d'information et de communication dont le co(it s'éléve a 10 465 € TTC.

p LB URER Y] Relais de services publics : Le Comité syndical approuve la poursuite de la maitrise d’ouvrage du Relais
de Services Publics a Saint Chinian afin de poursuivre I'accompagnement des usagers dans leurs démarches
administratives. Le colt de cette opération est de 22 166 € pour I'année 2013,

PLINERERERE! Services a |la population : Appel @ manifestation d’intérét « Télémédecine — Télésanté » : Le Comité
syndical se prononce favorablement pour déposer une candidature auprés du GIP Massif Central a l'appel a

manifestation cité en objet. || délibére également sur le plan de financement prévisionnel sollicitant 4 820 € auprés de
I’ARS et 33 745 € auprés du GIP Massif Central. Le colit total s’éléve a 48 208 € TTC et porte sur |a période 2013-2014.

Economie : Partenariat Invest Sud de France : Le Comité syndical autorise le Président a signer la
convention de partenariat entre Invest Sud de France, I'Agence Régionale de développement économique de la
Région Languedoc Roussillon, et les membres du réseau « Investir en Sud de France ». Celle-ci n’engage pas
financiérement le Pays.

rLNESEEIE®D) Habitat Centres anciens : Dans la continuité de la décision du 19 octobre engageant le Pays dans des
actions complémentaires au PIG sur les logements vacants dans les centres anciens, le comité syndical délibere sur
I'instauration d’une aide spécifique pour un montant total de 300 000 € d’investissement.

Questions diverses : La Lettre du Pays est présentée aux membres du Comité syndical qui en prennent connaissance.
Elle sera édité a 30 000 exemplaires et diffusée mi Avril. La question de sa périodicité est posée. Le Président précise
que les comptes doivent &tre suivis avec attention, et notamment les dépenses de communication. Cette lettre est en
principe semestrielle, mais sa parution sera fonction de I'état des finances,

La séance est levée a 18 h Q0.

Le Président,
Francis BOUTI_-ZS




